Educandario de Pinhal

“Plano de Trabalho”

Projeto Girassol

“SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A
ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE
MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE
ASSISTIDA (LA) E DE PRESTACAO DE
SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)”.

Espirito Santo do Pinhal- SP
2019



W hat.»pp (1 5 4
E-rs all aduc ;gnj:n jr-cmhnl .bh [vh:ul

- L. v Lwon [0a) ..
s EspiritoSanto :i »1'1?‘ al E-F\ - CEP
CNF); 447 44}1 D00 1-20(Matrsz) -

1. DADOS CADASTRAIS
1.1. DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade: Educandario de Pinhal

CNPJ: 44.799.351/0001-80

Rua: Cel. Amando Vergueiro, n® 52

Bairro: Centro

Cidade: Espirito Santo do Pinhal

Estado: CEP: 13990-000

Telefone: (19) 3651-1525 Celular: (19) 99256-6393
E-mail: educandariodepinhal@hotmail.com.br

1.2. DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

Nome completo: Neusa Maria Verola Vinhas
CPF: 321.672.348-90

RG: 9.378.612-8

Rua: Dr. Agenor Mondadori, n® 335

Bairro: Jardim Universitario

Cidade: Espirito Santo do Pinhal

Estado: Sao Paulo CEP: 13990-000
Telefone: (19) 3651-1244 Celular: 99163-4566
E-mail: educandariodepinhal@hotmail.com.br
Cargo: Presidente

Eleito em: 01/01/2019

Vencimento do Mandato: 31/12/2021

1.3. CONSELHO FISCAL

Nome Completo: Mauro Angelini
Endereco: Jodo Batista Sertério, n°95 - Jardim Varam
CPF: 016.171.708-0 RG: 12.467.532

Nome Completo: Afonso Amaral
Endereco: Rua: Ana Vilas Boas, n°195 — Jardim das Rosas
CPF: 047.892.478-05 RG: 10.567.453

Nome Completo: Eleonora Maragliano

Endereco: Rua: Rodolfo Selito, n°® 59 — Jardim Universitario
CPF: 102.596.658-94 RG: 7.649.966-2

1.4. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
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1.4.1. Namero do CNPJ: 44.799.351/0002-60
1.4.2. Data da abertura do CNPJ: 09/10/2015
1.4.3. Atividade econémica principal: Servico de Assisténcia Social sem alojamento

1.4.4. Atividades Econdmicas secundarias: Nao informada

2. EXECUCAO
2.1. Imével onde funciona o Servicgo é:

(X)Préprio ( )Cedido ( )Publico ( )Particular ( ) Alugado

2.2. A Organizagao da Sociedade Civil fica aberta quantas horas por
semana:
() Até 20 horas ( ) De 21 a 39 horas ( X) 40 horas

() Mais de 40 Horas ( ) Ininterrupto 24h/ dia,7 dias/ semana

3. IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER EXECUTADO

3.1 RESPONSAVEIS
3.1.1. COORDENADOR TECNICO
3.1.1.1. Nome Completo: Geiza Cristiane Ferrari Miranda
3.1.1.2. CPF: 32891669886
3.1.1.3. RG: 33.687.098-X
3.1.1.4. Numero de Registro Profissional: 06/91104
3.1.1.5. Telefone para Contato: 36513530
3.1.1.6. Celular: 997641782
3.1.1.7. Email: gefmiranda@yahoo.com.br
3.1.2.

3.1.3. RESPONSAVEIS PELA EXECUGCAO
3.1.3.1. Nome Completo: Geiza Cristiane Ferrari Miranda
3.1.3.2. CPF: 32891669886
3.1.3.3.  RG: 33.687.098-X
3.1.3.4. Numero de Registro Profissional: 06/91104
3.1.3.5. Telefone para Contato: 36513530
3.1.3.6. Celular: 997641782
3.1.3.7.  Email: gefmiranda@yahoo.com.br

3.1.3.8.  Nome Completo: Elaine Cristina de Oliveira da Silva
3.1.3.9. CPF: 331.533.698-95



3.1.3.10.
3.1.3.11.
3.1.3.12.
3.1.3.13.

3.1.4.

CNF); 447 -44"~1 000 1 -

RG: 41.455.495-4

Telefone para Contato: 3661-5332
Celular: 99340-2692

Email: educandariodepinhal@hotmail.com
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RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
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3.1.4.1. Nome Completo: Marli Rossatti Marinelli
3.1.4.2. CPF: 079468008-94
3.1.4.3. RG: 18.023.275-7
3.1.4.4. Numero do Registro Profissional: 43859
3.1.45. Telefone para contato: 3651161
3.1.4.6. Celular: 992566393
3.1.4.7. Email: mrmarinelli@hotmail.com
3.2.  RECURSOS HUMANOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Quantidade Titulagéo Escolaridade Funcéo CH/
Semana
1 Assistente 5 Diretora 44 h
Social (Instituicao)
1 Psicologa 6 Coordenadora 35h
Orientadora de
Medida
1 Bacharel em 5 Orientadora de 40 h
Direito Medida
1 Cuidadora 4 Cuidadora 40 h
1 Auxiliar de 5 Monitora de 40 h
Educacéao Artesanato
1 Técnico em 5 Monitor de 2h
Informatica Informatica
1 Monitor de Monitor de 2h
Customizacgéao 5 Customizacéo de
de Mdveis Moveis
! Monitor do Monitor do curso 2h
curso de S de Maquiagem
Maquiagem quiag
! Monitor do Monitor do curso 2h
curso de 5 .,
o de Culinaria
Culinaria
! Monitor do Monitor do curso 2h
curso de 5 .
o de Cabeleireiro
Cabeleireiro
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3.3. DO PROJETO
3.3.1. OBJETIVO GERAL

Promover atengcdo socioassistencial, orientacdo e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade
Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade em meio aberto determinadas
judicialmente, contribuindo para o acesso a direitos e para a ressignificagdo de valores
na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens.

3.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar acompanhamento social a adolescentes durante o cumprimento de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade e sua inser¢cdo em outros servicos e programas socioassistenciais e de
politicas publicas setoriais;

e Estabelecer contratos com o adolescente a partir das possibilidades e limites
do trabalho a ser desenvolvido e normas que regulem o periodo de cumprimento da
medida socioeducativa;

e Criar condigBes para a construcdo/reconstrucéo de projetos de vida que visem
a ruptura com a pratica de ato infracional;

e Contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e a capacidade de reflexdo
sobre as possibilidades de construcdo de autonomias;

e Possibilitar a construgdo/reconstrucao dos vinculos familiares;

e Possibilitar acessos e oportunidades para a ampliagdo do universo
informacional e cultural e o desenvolvimento de habilidades e competéncias;

e Incentivar, inserir e acompanhar o0s adolescentes em  cursos
profissionalizantes, que visem sua capacitacdo profissional e desenvolvimento da
habilidade e competéncia, preparando e facilitando o seu ingresso no mercado de
trabalho;

e Capacitar a equipe técnica.
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3.3.3. JUSTIFICATIVA

A sociedade est4d apresentando nas Ultimas décadas, indicativos para
provocar e facilitar o debate sobre a violéncia. Este problema no interior das
sociedades organizadas tornou-se uma preocupa¢do constante para todos o0s
segmentos sociais, que além da complexidade, tem atingido niveis alarmantes, e
torna-se mais preocupante quando praticada por criangas e adolescentes.

Espirito Santo do Pinhal como outros Municipios do Estado de Sdo Paulo,
tem apresentado indicativos relevantes de adolescentes envolvidos em atos
infracionais, denotando como aspecto inerente a questao das drogas.

Diante desta questdo o Educandario de Pinhal em parceria com o CREAS,
contando com apoio da Prefeitura Municipal e do Poder Judiciario, estd executando o
atendimento aos adolescentes inseridos nas Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto do Municipio, num amplo espaco fisico que é de sua propriedade, com diversas
salas, area de lazer, quadra e campo de futebol.

Os atendimentos séo individuais, grupais e atendimento/acompanhamento as
respectivas familias.

Trabalhamos aspectos inerentes a escolarizagdo, profissionalizacéo,
encaminhamentos a rede de servico do Municipio, atividades de lazer, cultura e
esporte.

O trabalho visa um atendimento sistematizado e diario, aos adolescentes
que perpassam por oficina socioeducativa, que ocorrem uma vez por semana e
incluem todos os adolescentes, salvo os adolescentes que séo inseridos no mercado

de trabalho. Oferecemos no Projeto a Oficina de Informatica.

3.3.4. PUBLICO ALVO/ BENEFICIARIOS
Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em
cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de
Servicos & Comunidade, aplicada pela Justica da Infancia e da Juventude ou, na
auséncia desta, pela Vara Civil correspondente e suas familias. A meta de

atendimento é de 80 adolescentes e jovens.
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3.3.5. AREA DE ABRANGENCIA
O referido projeto sera desenvolvido pelo Educandario de Pinhal, em sede
prépria e independente da Instituicdo, localizado a Rua Coronel Amando Vergueiro, n°
50, Centro. Tendo como area de abrangéncia todo o territério do municipio.
O projeto serd executado por meio de parcerias com a Prefeitura Municipal
através do Departamento de Promocgé&o Social/CREAS.
A articulacdo com a rede sera feita atraves de:
¢+ Servigos socioassistenciais de Prote¢do Social Basica;
% Servicos das politicas publicas setoriais;
+» Sociedade civil organizada;
« Programas e projetos de preparacdo para o trabalho e de inclusdo
produtiva;
< Demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos;
% Servicos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e

comunitérias.

3.3.6. METODOLOGIA

No desenvolvimento do trabalho, teremos como pressupostos o Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA e os referenciais tedricos, Anténio Carlos Gomes
da Costa e Jacques Delors.

A Equipe técnica focalizara o Método Dialético nos acompanhamentos dos
adolescentes inseridos nas Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida, bem
como seus familiares, pois acreditamos que seja o mais adequado, permitindo uma
maior aproximac¢do do individuo, olhando-o como uma totalidade, significando que
0 método ndo se traduz em conjunto de regras fixas e imutéveis, trabalha com a

7

mutabilidade do real, assim como a realidade €, em constante transformacéao,
inacabada. Mostrando para o adolescente sua realidade, sua historia, e assim o
estimulando a ver o outro lado, permitindo uma melhora ou até mesmo uma
mudanca de vida.

A realidade é dialética, pois tudo o0 que existe estd em movimento permanente

e contraditério, ndo tendo uma “receita”, cada adolescente é estudado, analisado
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de forma diferente. Esse método captura, faz uma reconstrucdo que estd na
realidade, indo além das aparéncias, tendo uma vantagem de se chegar a
resultados concretos.

A metodologia dos atendimentos se baseia em: a acolhida escuta e
estabelecimento de regras de convivéncia, elaboracdo do PIA (orientadoras de
medida), atendimentos individuais semanais (orientadora de medida), oficinas que
serdo oferecidas uma vez por semana, acompanhamento das familias em reunides
grupais mensais, articulagéo interinstitucional com os demais 6rgéos do sistema de
garantia de direitos, elaborando relatérios ou prontuarios, articulacdo da rede de
servicos socioassistenciais, articulagdo com os servicos de politicas publicas
setoriais, orientacdo sdciofamiliar para reestruturacdo dos vinculos, estimulando-os
para o convivio familiar grupal e social (orientadora de medida), atividades
reflexivas utilizando materiais informativos diversos (papéis, figuras, reciclagem)
que proporcionardo a construcdo do Plano Individual e Familiar de Atendimento
considerando as especificidades dos adolescentes (orientadora de medida),
mobilizacdo dos adolescentes para 0 exercicio da cidadania, acesso a
documentacdo pessoal (orientadora de medida), realizacdo de diagndstico
socioecondmico, orientacdo e encaminhamentos para a rede publica de ensino e
para os projetos locais oferecidos pelo municipio e pelo governo federal, e também
para cursos profissionalizantes (orientadora de medida), proporcionar informagéo,
comunicacdo e defesa de direitos, impressdo dos boletins escolares (orientadora
de medida), encaminhamento dos adolescentes maiores de 16 anos para o Posto
de Atendimento do Trabalhador do Municipio (orientadora de medida),
monitoramento e avaliagdo do servico oferecido e o desenvolvimento de projetos
sociais.

Referendamos que ao analisarmos a teoria X préatica podemos avaliar que no
processo socioeducativo hd um feedback constante, pois nos atendimentos
individuais, grupais, oficinas socioeducativas e no meio social o individuo esta em
constante aprendizado, assim, direcionamo-los a buscar novos caminhos, pois
acreditamos que os adolescentes devem ser vistos como solucdo ndo como

problema.
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Ressaltamos que os adolescentes que s&o inseridos no mercado de trabalho,
recebem o acompanhamento de orientacéo diferenciado dos demais, visto que 0s
horarios sdo ajustados para 0os mesmos possam continuar cumprindo a Medida

Socioeducativa sem ter que faltar do trabalho.

3.3.7. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL/ QUALIFICACAO EQUIPE
TECNICA/ INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE.

Nome Vinculo Tempo de
e Carga A .
~ Habilitacdo / e experiéncia
Funcéo/Cargo ~ horaria .
Formacéo na area
semanal )
social.
Marli Rossatti . o . 44 h Entidade/CLT 15 anos
. Diretora (Instituic&o) Superior .
Marinelli semanais
Geiza C. 35 h Entidade/CLT 10 anos
Ferrari Coordenadora/Psicéloga Superior .
: semanais
Miranda
Elaine Cristina Bacharel em 40 h Entidade/CLT 5 anos
de Oliveira da Direito/Orientadora de Superior .
. : semanais
Silva Medida
Maria José ) L 44 h Entidade/CLT 14 anos
) . Monitora Médio .
Nicolau Ratti semanais
Rosa Valéria ) ) 44 h Entidade/CLT 10 anos
Servigos Gerais Fundamental .
Lago semanais
Ana Maria ) ) 40 h Prefeitura 15 anos
Monitora de Artesanato Superior . -
Barros semanais Municipal
Monitores Monitor de Informatica,
Cabeleireiro, Maquiagem, Superior
Senac Customizacédo de Mdéveis, Completo Prestadores
Preparo de Paes e Bolos de Servigos

3.3.8. RESULTADOS/ PRODUTOS ESPERADOS/ IMPACTOS PREVISTOS

« Atendimento psicossocial e de orientagdo para todos os adolescentes que

cumprem medida de LA e PSC;

< Vinculos familiares e comunitarios fortalecidos;

« Reducéo da reincidéncia da prética do ato infracional;
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Reducao do ciclo da violéncia e da prética do ato infracional;

Fortalecimento das parcerias com organizacbes governamentais e nao
governamentais na efetivacdo da rede de apoio para atendimento de adolescentes
em cumprimento de medidas sécioeducativas de meio aberto;

Assegurar o acesso dos adolescentes autores de ato infracional nas politicas
publicas (educagéo, saude, assisténcia social, etc.);

Capacitacdo dos atores — técnicos do programa, orientadores, e todas as
instituicdbes governamentais e ndo-governamentais que fazem parte da rede de
atendimento socioeducativo do municipio;

Oficinas e palestras socioeducativas disponibilizadas;

Maior agilidade e qualidade no acompanhamento dos adolescentes que cumprem
medida socioeducativa em meio aberto;

Conscientizacdo e capacitacdo das familias dos adolescentes para interagir com
0S mesmos e servir também como medida preventiva contra o ato infracional;

Ter assegurado vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

Ter acesso a oportunidades que estimulem e ou fortalecam a
construcao/reconstrucdo de seus projetos de vida; Oportunidades de convivio e de
desenvolvimento de potencialidades;

Informacdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢gbes sobre o seu
usufruto;

Oportunidades de escolha e tomada de deciséo;

Experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio
do dialogo, compartilhando modos de pensar, agir e atuar coletivamente;
Experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e
limites;

Possibilidade de avaliar as atencdes recebidas, expressar opinides e participar na
construcéo de regras e definicdo de responsabilidades;

Permanéncia no ensino educacional.

3.3.9. INDICADORES DE AVALIACAO

10
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Busca da efetividade do trabalho desenvolvido;

Reunides com a equipe técnica;

Acompanhamento dos processos junto ao Poder Judiciario;

Reunides grupais juntos aos responsaveis pelos adolescentes;

Atendimentos individuais com a equipe técnica;

Visitas domiciliares;

Reunido da equipe técnica com os demais envolvidos da rede socioassistencial do
municipio;

Articulacdo com as escolas e com 0s programas atraves de relatérios informativos
bimestrais sobre o desenvolvimento do encaminhamento;

Escuta da equipe técnica e dos adolescentes quanto as atividades desenvolvidas
no projeto através de reunides grupais.

Registro dos atendimentos nos prontuarios

Relatérios de Atividades;

Relatério Mensal;

Prestacéo de Contas Mensal dos Recursos recebidos.

3.3.10. METAS

1° TRIMESTRE

Metas | Descricdo/ Especificagdo

1

Atender e orientar até 80 adolescentes, no cumprimento das Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a
Comunidade, no prazo estabelecido, encaminhados pelo Poder Judiciario,
envolvendo a equipe multidisciplinar e os responsaveis.

Elaborar o Plano Individual de atendimento — PIA dos atendidos com a
participacado dos adolescentes e seus responsaveis, visando estabelecimento
de metas e encaminhamentos que se fizerem necessério.

Encaminhar os jovens e adolescentes para atendimento na area de saude
(CAPS AD e CAPS | e UBS).

Inserir 0os jovens e adolescentes nas oficinas que sédo desenvolvidas pelo
Projeto (Informética e Esporte).

Elaborar curriculo dos adolescentes inseridos no Projeto e encaminha-los ao
Programa de estagio PROE para possivel insercdo no mercado de trabalho,
quando em idade legal.

Atender os familiares e responsaveis através de orientacdes individuais,
grupais e visitas domiciliares.

Encaminhar os adolescentes gque ndo estudam para matricula e insercdo nas

11
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unidades escolares.

8 Elaborar prontuérios e registros de atendimento dos adolescentes
inseridos nas medidas socioeducativas.

9 Encaminhar os usuarios para providenciar documentacao pessoal.

2° TRIMESTRE

Metas | Descricdo/ Especificagdo

1 Atender e orientar até 80 adolescentes, no cumprimento das Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestagcdo de Servico a
Comunidade, no prazo estabelecido, encaminhados pelo Poder Judiciario,
envolvendo a equipe multidisciplinar e os responsaveis.

2 Elaborar o Plano Individual de atendimento — PIA dos atendidos com a
participacdo dos adolescentes e seus responsaveis, visando estabelecimento
de metas e encaminhamentos que se fizerem necessério.

3 Encaminhar os jovens e adolescentes para atendimento na area de saude
(CAPS AD e CAPS | e UBS).

4 Inserir os jovens e adolescentes nas oficinas que sédo desenvolvidas pelo
Projeto (Informatica e Esporte).

5 Elaborar curriculo dos adolescentes inseridos no Projeto e encaminha-los ao
Programa de estagio PROE para possivel insercdo no mercado de trabalho,
guando em idade legal.

6 Atender os familiares e responsaveis através de orientagdes individuais,
grupais e visitas domiciliares.

7 Encaminhar os adolescentes que ndo estudam para matricula e inser¢do nas
unidades escolares.

8 Elaborar prontuérios e registros de atendimento dos adolescentes
inseridos nas medidas socioeducativas.

9 Encaminhar os usuarios para providenciar documentagéo pessoal.

3° TRIMESTRE

Metas | Descricdo/ Especificacéo

1 Atender e orientar até 80 adolescentes, no cumprimento das Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a
Comunidade, no prazo estabelecido, encaminhados pelo Poder Judiciario,
envolvendo a equipe multidisciplinar e os responsaveis.

2 Elaborar o Plano Individual de atendimento — PIA dos atendidos com a
participacao dos adolescentes e seus responsaveis, visando estabelecimento
de metas e encaminhamentos que se fizerem necessario.

3 Encaminhar os jovens e adolescentes para atendimento na area de saude
(CAPS AD e CAPS | e UBS).

4 Inserir os jovens e adolescentes nas oficinas que sédo desenvolvidas pelo
Projeto (Informatica e Esporte).

5 Elaborar curriculo dos adolescentes inseridos no Projeto e encaminha-los ao

12
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Programa de estagio PROE para possivel insercdo no mercado de trabalho,
guando em idade legal.

6 Atender os familiares e responsaveis através de orienta¢des individuais,
grupais e visitas domiciliares.

7 Encaminhar os adolescentes que ndo estudam para matricula e insercédo nas
unidades escolares.

8 Elaborar prontuérios e registros de atendimento dos adolescentes
inseridos nas medidas socioeducativas.

9 Encaminhar os usuarios para providenciar documentacao pessoal.

4° TRIMESTRE

Metas

Descricdo/ Especificagao

1

Atender e orientar até 80 adolescentes, no cumprimento das Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a
Comunidade, no prazo estabelecido, encaminhados pelo Poder Judiciario,
envolvendo a equipe multidisciplinar e os responsaveis.

2 Elaborar o Plano Individual de atendimento — PIA dos atendidos com a
participacdo dos adolescentes e seus responsaveis, visando estabelecimento
de metas e encaminhamentos que se fizerem necessério.

3 Encaminhar os jovens e adolescentes para atendimento na area de saude
(CAPS AD e CAPS | e UBS).

4 Inserir os jovens e adolescentes nas oficinas que séo desenvolvidas pelo
Projeto (Informética e Esporte).

5 Elaborar curriculo dos adolescentes inseridos no Projeto e encaminha-los ao
Programa de estagio PROE para possivel insercdo no mercado de trabalho,
guando em idade legal.

6 Atender os familiares e responsaveis através de orientagfes individuais,
grupais e visitas domiciliares.

7 Encaminhar os adolescentes que ndo estudam para matricula e inser¢do nas
unidades escolares.

8 Elaborar prontuarios e registros de atendimento dos adolescentes
inseridos nas medidas socioeducativas.

9 Encaminhar os usuarios para providenciar documentacéo pessoal.

3.4.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
REPASSE FONTE VALOR (R$)
Janeiro Municipal R$ 3.170,00
Estadual R$ 5.320,00
, Municipal R$ 3.170,00
Fevereiro Estadual R$ 5.320,00

13




.Z"/umm@(maé Tm&zf

A »
<3 "(1e)-
’o 1 \»
.0. ® . E,:u J_J:mt {d »1';t‘a1‘ -C
CNPD; 44,799 351 0001-830(M a’v"’;—-l-l J—W.._..,Mﬁ.?i‘- S0(F

Municipal R$ 3.170,00

Marco Estadual R$ 5.320.00

Abril Municipal R$ 3.170,00
Estadual R$ 5.320,00

Maio Municipal R$ 3.170,00
Estadual R$ 5.320,00
Municipal R$ 3.170,00

jinho Estadual R$ 5.320,00

Julho Municipal R$ 3.170,00
Estadual R$ 5.320,00
Municipal R$ 3.170,00

Agosto Estadual R$ 5.320,00
Municipal R$ 3.170,00

Setembro Estadual R$ 5.320.00
Municipal R$ 3.170,00

Outubro Estadual R$ 5.320,00
Municipal R$ 3.170,00

Novembro Estadual R$ 5.320.00
Municipal R$ 3.170,00

Dezembro Estadual R$ 5.320,00

Total Municipal R$ 38.040,00
Estadual R$ 63.840,00
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3.5.

1 - Descrigédo da Despesa
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PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

R$ 101.880,00

O (Matnz) -

Municipal

Estadual

3 - Detalhamento
Despesa

Recursos Humanos (A)

R$ 37.540,00

R$ 63.340,00

Salérios, Encargos e
Beneficios

Recursos Humanos (B)

Medicamentos

Géneros Alimenticios

Outros Materiais de
Consumo

Outros Servicos de
Terceiros

Locacao de Imoveis

Locacao Diversas

Utilidades Publicas (C)

Combustivel

Despesas Financeiras. e
Bancarias

Outras Despesas

TOTAL

R$ 38.040,00

R$ 63.840,00

4.0. PRESTACAO DE CONTAS

4.1. As contas serdo prestadas parciais a cada trés meses trimestralmente e a

final seré até 30 dias apoés o final do exercicio financeiro.

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de

prova junto ao Municipio de Espirito Santo do Pinhal, para os efeitos e sob as penas

da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o

Tesouro ou qualquer 6rgdo ou Entidade da Administracdo Publica, que impeca a

transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas nos orcamentos deste

Poder, na forma deste Plano de Trabalho.
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Espirito Santo do Pinhal, 10 de Dezembro de 2018.

Marli Rossatti Marinelli
Diretora/Assistente Social
CRESS 43.859

Geiza C. F. Miranda
Coordenadora/Psicéloga
CRP 06/91104
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